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Ainsi, la farce se poursuit. Le bal-
let tragi-comique auquel se livrent le
préfet et le gouvernement colonial se
poursuivra=t-il encore combien de temps?
Ce retour progressif dans la zone mena-
cée, maintenant & Basse-Terre, Bailli*,
aprés la partie nord de Capesterre,
Vieux Habitants, Capesterre, Trois Pivi
éres, n'a plus aucune raison d'&tre. La
seule raison en est que le préfet ne
veut pas perdre la face. En effat, pour
accréditer |'idée que |'3vacuation tells
qu'elle a été faite était la seule solu-
tion possible et la seule solution juste
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il faut maintenant continuer & fuire g

croire a la population qu'il y a toujou
danger : un peu plus de danger & Trois-
Riviéres qu'a Capesterre, un peu plus 3
Gourbeyre qu'a Trois-Riviéres, un peu
plus & Basse-Terre qu'a Gourbeyrz etc...

De qui se moque-t-on ?

Voila bien longtemps que le youverne-
ment sait trés bien que tout danger do
cataclysme est écarté dans |'imnddiat
ou au moins s'il devait s'en produire
un on pourrait le savolr par d'autres ci
gnes que ceux que nous connaissons ac-
tuellement & la Soufriére.

D'autre part, on se décice maintenant
a faire rentrer la population iais exac-
tement de la méme fagon qu'elle était
partie, c'est & dire sans aucune orga-
nisation. Qu'est-il prévu comme systéme
efficace de sécurité dans cette zone ?
Rien sinon du dérisoire.

Encore une fols, la population n'a at

cune confiance a faire aux désinvoltes
et aux incapables qui disent se préoccu-
per de. sa situation et de sa sécurité.
A elle de prendre les mesures nécessci-
res pour organiser sa propre sécurite,
pour exiger le droit d'intervenir dans
tous les organismes adminsitratifs char-
gés des problémes. la concernant, pour
exiger fous les: moyens.nécessalres & ..
I'organisation d'une viela plus normale
possible dans la réglon de Lasse-Terre.
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On le savait dé&ja, mais voila la déci-
sion officille : Haroun Tazieff vient
d’étre licencié de son poste au Labora-
toire de Physique du Globe. La direction
de ce service et en particulier son di-
recteur, le professeur Allegre, repro-
chent au céléebre volcanologue d’avoir
refusé de séjourner en Guadeloupe pour
assurer la surveillance du volcan avec
les autres scientifiques.

Cette décision n'est pas faite pour
nous étonner car on connaissait déja la
querelle gui opposait H. Tazieff au pro-
fesseur Brousse sur l’appréciation scien-
tifique des risques d’éruption volcani-
que en aolt, et en fait, ce qui est re-
proché & H. Tazieff n’est pas tant de
n'avoir pas séjourné en Guadeloupe que
d'avoir critiqué, sans ménagement, 1'opi-
nion de certains scientifiques gqui comme
Brousse, dit-il, "ont cédé & la panique”.

H. Tazieff a toujours pensé et dit qu’
er cas de danger cataclysmal, des signes
nlus évidents que ceux gue le volcan a
denné jusgu’alors, auraient permis de
prévoir a temps 1°’'évacuation totale de
le population; le professeur Brousse, lu
a pensé le 15 aoclt gque 1°’éruption devait

se produire dans les douze heures, avec
une énergie comparable & celle de trois
bombes atomiques.

L’opinion du professeur Brousse avait
directement comme conséquence logique :
1'évacuation de toute la population de
Vieux-Habitants & Capesterre compris, dans
les douze heures, et, c'est bien cette so-
lution que le gouvernement a choisie.

L'opinion qe H. Tazieff a toujours dé-
fendue ouvrait la voie & une autre politi-
que : une certaine activité aurait pu étre
maintenue avec toutes les mesures de sécu-
rité nécessaires dans la zone menacée. Le
gouvernement a rejeté cette soclution.

Une certaine activité, cela peut signi-
fier bien des choses certes, mais cela
aurait pu &étre déterminé avec la popula-
tion qui elle-méme aurait choisi des so-
lutions en fonction de tous les avis scien-
tifiques, organis€ un plan de sGcurité
efficace et décidé. qui aurait pu rester
au moins pour travailler dans la zone me-
nacée ( par exemple, seuls enfants, mala-
des, vieillards auraient pu &tre évacués).

Cette solution était bien slr beaucoup
moins facile et confortable que 1'évacua-

Suite en page 2
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LA LUITTE

La gréve des employés du Méridien qui
avait débuté le vendredi 22, a pris fin
le mercredi 27 octobre. Les 280 travail-
leurs de 1l'hBtel réclamaient au départ
une augmentation de salaire de 400 F. En
effet ces travailleurs sont parmi les
plus mal payés de Martinique. Non seule-
ment ils touchent d peine Lle SMIC-DOM,
mats en plus ils ont vu leurs misérables
salaires bloqués depuis décembre 75,
alors que les prix depuis cette date
n'ont pas cessé de galoper.

On mesure d'ailleurs toute l'hypocri-
stie de la direction du Méridien qui pré-
tend avoir des difficultés de trésorerie
rour payer son personnel, quand on sait
que le salaire d'un employé de 1l'hdtelle-
rie équivaut 4 quatre journées de loca-
tion d'une chambre d'un hdtel de luxe

comme le Méridien.
- Les: employés ont-repris-le-travail

gur un accord avec la direction fixant
1'augmentation de salaire d 110 F. en

martinigue |
DES EMPLOYVES DU
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octobre, plus 10 F. en novembre, janvier
et mars.

Bien siir, on est loin de la revendica-
tion initiale de 400 F. et l'inflation se
chargera de rogner rapidement 1'augmenta-
tion obtenue. Les travailleurs devront
certainement se battre d nouveau pour
maintenir leur pouwvoir d'achat d son ni-
veau antérieur.

Il n’en reste pas moins qu'en obligeant
la direction & reculer, méme d'une fagon
limitée, les employés du Méridien ont
remporté une victoire.
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MARTING

la SMET" en "(ai ﬂﬂ

NE DOIVENT 2AS EN FAlRE LES FRAIS.

Lundi matin en allant travailler les
310 ouvriers de la SMET, socitété marti-
niquaise d'étudee et de travaux, ont
trouvé les portes des chantiers f@nwées.

En ce qut concerne la S.M.E.T. o'ecst
asses étommant. puisque c'est 1l'une des
plus grosses entreprises de bitiment de
la Martinique avec cing chantiers en ac-
tivité plus un qui devait ouvriy sous
peu d Sainte- Marte.

Aussi i1l se peut que cette szllzte
soit purement et eimplement un bluff
afin de vecensir de l'argent du gouver-
nement en agitant la menace des licenctie-
mente >u encore une tentative pour se dé-
barasser des ouvriers sans payer d'indem-
nité, ni ue préavis de licenciement, ni
de conges payés.

Pour eclaireir cette histoire de "fail-

lite” 1 fauldrait que les travailleurs
exigent que la S.M.E.T. ouvre ses livres.
de comptee, au'elle montre publiquement
l'état de ses recettes et de ses dépen-—
ses. C'est le seul moyen de savoir st,

LES TRAVAILLEURS

effﬂubiquﬁéﬁtaﬁlagit;fﬁé&lttuvailﬁaars ne

sont pas préts a l'accepter ainei et réelq

ment que leur dii leur soit payé. Pour ce~

la il ne faut pas qu'ils fassent confianc 4

aux lois bourgeoises pour les indemmiser.
Dans le cas de faillite comme cela s'est
passé d la S.H.A.P. ou ches Petrelluzzi
on paye d'abord les banquiers, les gros
capitalistes et l'état. Les travailleurs
viennent toujours aprés et n'ont que les
restes quand il y en a.

La véritable solution c'est que les
ouwvriers de la S.M.E.T. ge paient sur le
capttal. Le matériel de 1'entreprise
(grues, camions, sambnons, ete...) leur
appartient bien plus qu'aux capitalistes
ecar c'est uniquement leur travail, d eux
les ouvriers qui a permis que l'outilla-
ge sott acheté. En détenant ce matériel
les travatlleure de la S.M.E.T. auront au
moins la garantie que ce qu'én leur doit
leur sera effectivement payé.
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(F5 TRDNILEDRS  DE COPA-
TFLENl GREVE

Les capitalistes du tourisme veulent
faire paver aug travailleurs les consé-
quences dJe la situation économique catas-
trophiqua découlant des événements de la
Soufriére.

A Moule, un plan de licenciement a-
vait Até mis sur pied par la direction
du COPATZL nour se débarrasser d'une par-
tie inportante du personnel.

Mais les travailleurs, syndiqués &
1'UGTL, ont décidé de faire échec a ce
plan.Ils cnt déclenché une gréve qui du-
re depuis 11 jours. Ils exigent du travail
pour tous, sn répartissant le travail, a-
vec un salaire minimum correspondant au
oMIC.

A 1'heurs actuelle, les travailleurs
occupent 1'hotel et sont décidés & con-
tinuer le mcuverent.

T1s refusent d'étre les éternelles
victimes alors que les décisions sont
prises per les patrons ou bien par le
gouvernement qui défend leurs intéréts.
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Cela fait pres d'une semaine que Les
travailleuns de La chambre de Commence et
d'Industriz de £a Guadeloupe, sont en gne-
ve,

Ces trwaikleuns, dinigés pan Le syn-
dicat UGTG, néclament £a Levée d'une sanc-
tion anbitraine prise parn L'administration
de £a chambre de commenrce et d'industrie
a £'encontre d'un de Leurns camanades et
d'autne part une augmentation de salaire
de 20%. Ce mouvement concerne 2es trhavaik-
Leuwns du gret, de £'entretien de £'aéno-
port du Raizet, du parking et entrepdits
de Jawny .

La Eutte de ces trhavailleuns conbzi—
Luent un exemple d'autant plus qu'avec
Les nlcentes mesunes d'austénite prises
par Le gouvernement Bawre, Za situation
du travailleuns qui etas £ déja grave,
4'est encone considérnablement dégradée.

A L'heune oii nous Zenivons, Les travail

vailleuns de £a chambre de commerce ien~
nent bon et A28 mérnitent Le soutien des

o b A
tion totale de tout le monde et le gouv-
vernement a préféré choisir 1(opinion du
professeur Brousse qui finalement 1'ar-
rangeait.

Et mé@m si 1'on admet que H.Tazieff
r’étant pas sur place, le 15 aoQt, le
gouvernement ne connaissait pas ses posi-
‘tions ( ce qui restg encore & prouver )
dés septembre, il est venu en Guadeloupe
et 4 donné son avis disant gqu’il était
possible de retourner dans la zone mena-
cée et qu'il fallait éduquer la popula -
tion. L3 encore, son opinion fut délibé-
rément rejetée alors qu'elle aurait pu
faire avancer de deux mois le retour
en zone menacée et beaucoup de proble-
mes, notamment ceux 1liés & la rentrée
scolaire auraient pu 8tre évités.

Au lieu de cela, on assista & une cam-
pagne perfide de dénigrement et de bas-
ses calomnies contre Haroun Tazieff par
les scientifiques officiels ainsi que
le préfet.

Que H.Tazieff ait commis des erreurs
de comportement et des écarts de langage
cela est possible, mais force est de cons
tater que celui qui est maintenant atta-
qué par les autorités scientifiques offi-
cielles et le gouvernement est :

1) 1'un des meilleurs volcanoloques du
monde. ayant peut &tre une expérience
sans égale des volcans.

2) celui dont 1'opinion a été délibé-
rément rejetée par les autorités colonia-
les et sans discussion.

3} celui qui critique depuis longtemps
( et encore plus depuis la Soufriére ) 1ls
gouvernement quant au manque de crédits
alloués & la recherche volcanologique,
et 8@ 1'insignifiance du matériel de sur-
veillance de la Soufriere.

4)'celui enfin a qui les faits donnent
raison { ce qu'il est peut &tre difficile
& certains d'admettre)

Alors, sur la mise & 1'écart d'H.Ta-
zieff, la population a parfaitement rai-
son de se poser des questions.

En effet, au deld d'une simple querel-
le entre scientifiques éminents et "sus-
ceptibles” comme cela est souvent le cas,
le gouvernement et certains scientifigues
ne veulent-ils pas aujourd’hui s'en ti-
rer par des pirouettes, pour sauver la
face et trouver en TAZIEFF une espéce
de bouc-émissaire, celui qui doit payer
pour les erreurs commises ?

ACHETEZ LE MENSUEL COMBAT OUVRIER N°67

autrnes thavailleuns de Guadeloupe.

martinigue . .

ala CAF les allocataires sont mis 2 lo porte

De nouveau la C.A.F se moque des allo-
cataires.

Comme nous l'avons déjad relaté aupara-
vant
se diis d un nanque de personnels sont
fréquenis. Cela entraine le mécontente—
ment d'un bon nombre de travailleurs qui
ces jours derriers ont dii manifester Zeur
colére de maniére-parfots-violente.

Face ad ce probléme 1'admnistration
de la CAF n'a rien trouvé de miecux que

- d'interdu~

Zoe retards d'insceription 4 la cais—

d'interdire l'entrée du hall aux alloca-
taires. Désormais ceux—ci ne peuvent en-
trer que par groupes de dix. Si bien que
depuis quinze jours ils sont obligés de
se tenir pressés les uns contre les au-
tres sur les marches d'entrée de 1'immeu-
ble au gré des pluzes et du vent, en at-
tendant d’étre parrm, Zes diz élus qut
~ pourront.entrer.:

Dbnc, pour Z'adhznzstratzon g'attaquer
au mal c'est mettre 4 la porte des allo-

cataires qui revendiquemt le droit d'é-
tre payés selon les régles. Voild comment
on résout les problémes de manque de per-
sonnel A4 la CAF.

La récente colére des dbckers n'a
done pas servi de legon au directeur de -
la CAF ? Faudra-t-il que cette fois se
sotent non seulement les dockers

maie les dizaines de milliers d'allaea-<- ,

taires qui eontraignent ces messiers 4
une nouveZZe futte?



