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[' [1 ,S [: {1 B L [ Comme les années précédentes nous Cela d’autant plus que de nombreux tra-

‘ rarticiperons aux manifestations orga- vailleurs qui ont soutenu 1'extr8me-gau-
risées par les partis et syndicats qui che aux derniéres municipales, aux Antil-
ce réclament de la classe ouvrieére. les comme en France, ont eux aussi expri-

Au cours des dernidres gréves qui Nous y partic%perons sanf toutefois mé cette méfiance que nous voulons faire
se sont déroulées aux Antilles, et par- cue ce??e partic1p§tion revéte en\aucu— Eartager ?nvers une gauche gui sera peut-
ticul idrement en Guadeloupe, les tre- re Taﬁlere un SD?thh\QUElC?DQUG a la gtre demalp au p?uvoir.

" | vailleurs ont pu observer un durcisse- rolitique de mutien & 1’Union de la Gau- Ce premier mai donc, par tract?, ban-
ment Trés net de |'attitude des petrorns ehe. .. deroles, Panneaux, par nos.mQts HoTere,
face 3 leurs revendications. ) Nous v?ulons,particullerment dans une nous exprimerons cettg politique. Nous

En femps habituel, les pairons ne Eerlode ol de ?ombrgux travailleurs ont appellerons les travallleurs_é ne compter
cédaient que devant les gréves ies Juat?ment des illusions sur ce que fera gue sur leurs luttes pour voir changer
mieux organisées. Aujourd'hui |'expé~ Qega%n un\gouverqement de gauche,les leur sort. '
rience montre que, dans la siTuation de éclairer a ce sujet. . . ” Nou§ leur dlr?ns : .
crise actuelle, ces patrons nc cident Nous respeotcns’bisn slir 1§5 senti- Traval%lgurs,.n attendons pas les élec-
que face 3 des mouvements tras dirs ds ments et la volonté des travailleurs. tions 1eg151at1ves'd§ 78 pogr changer
la part des travallleurs. Et puisqu'%ls souhaitent dans leur gran- notre sort. C'est ici et meintenant que

Pour prendre le dernier exemple en de majorité qu'gn tel gouvernement de. nous devons nous battre.
date, celui de la gréve des employds gagcha v?it le jour, nous restons soli- » Ne comptons que sur nos propras fcroes
de commerce, |'attitude du patrons = daires d'eux. _ pour cela. .

Prisunic est trés significative a Mals\cela ne nous conu1t.pas Pour Les gouvernemgnus Change?t, la géuche

cet égard. Rimbaud ne cédera que i EutanF a partager les mema? illusions. remplace la droite, mais c’est touqours

les travailleurs le prennent 3 la ]1;us1ons que nous tenons a combattre par la lutte que nous ferons aboutir nos
rubliguement devant la classe ouvriere. revendications.” .

gorge.

. ¥ .
En période de crise, les patrons Nous n'accorderons donc pas notre

confiance & un gouvernement méme de gau-

"

veulent faire partager aux travail- C A . ; .
leurs leurs difficultés éconrmiques et : Nar rl[]l q U 0 i?iae:anzegnpzzianU1 reste celul des
leur demandent de faire les trais J , T il < - " ’ .

la crisg en cours. Or,elorsque ;Zuri L EL EC/ RICIT £ 154 / O SE Tout cela, nous souhaitons que das

affaires étaient florissantes, ils nfont travailleurs en nombre important le di-

pas " parfagé” avec les travallleurs :5/4 ﬁJ:S [5%4 /:S‘:; é?/?_ 7‘(?(/ 7‘ sent avec.nous et l'ex?riment clair?ment.
les profits qu'ils accumulaient. / . : Car -moins les travailleurs ont d'il-

i A Vo - T ‘ ~ lusions dane la téte, plus ils ont de
fiepaggigggiLefeglZ;:gﬁlggsgucsgisséggl 4l ﬁ« LR/Q/ MJ:S/jpv 7- (V U ﬁ P{]‘ chance de maitriser leur propre avenir.
niveau. Partager les difficultés, c'est l' - l& b g ‘l ]
accepter de travailleur pius pour les ! I O ﬂ ( Q - !]‘ ;‘ : Q S T — — ™
mémes salaires, c'est accepter souvent - - e tit 19 Satmit » " bt d - MARTINIQUE

ue les heures s Iémentaires ne ous - Le titre akilechant : 18s8e ae -

goienf pas payéeg‘?pFaire ies frais “e & a 1074: des tarifs de ‘Z,éZQCtPiCité',’: li'rm- }—:L'_U N'ON_PUBLlQUE _de CO/T) bdt
la crise, c'est aussi accepter d'é&tre ce-Antilles du 20 avril lance une vérita- |\O)// Vv [/ C [ afFdel. . 18h 30
licenciés sans mot dire. 1le opération de bluff. En effet, il s'a- svarch 36 aveil

Telle-est la volonté des patrons. ET ¢it bien de l'application de nouveaux ta- |- mardi. & . :
lorsque ‘les travailleurs se battent | rifs plus avantageux de 5 a 10%, mais sai~ THEMES: ~ le Ier mat .
contre cela, ils durcissent leurs posi- lement pour les nouveaux abonneﬁ et quel- = la situation politique en
+ions pour tenter-de mettre en échec que§ rares cas spéczauz; c'egt—a«dzre en L, Martinique y
le mouvement de gréve, ou pour faire réalité pour trés peu de monae. =
payer aux +ravai?leurs le Elus cher Quant aux autres abonnés, ils ne ver- (; (3LL“§)* OUPL o )
possible leurs succ &. yont aucune baisse, les tarifs en Marti- |REUNION PUBLIQUEde €.0aRa P

Dans une période comme celle que nique étant bloqués, en attendant que les | yondredi29.4 ata MUTUALIT B
nous vivons, les travallleurs doivent tarifs appliqués en France arrtvent a leur | pupyES: -~ le Ter mai : quel programme
chercher dans leurs luttes & briser le niveau par le jeu d@_la hagsse ?ﬁs Prlh pour la lutte des travailleurs ?
moral des patrons. Pour cela la lutte Car il faut remarquer gue jusqu'd présent ~ Faut-il attendre les prochaires
doit &tre la plus déterminée possible. les consqmma?eurs martiniquats payatent législatives pour se battre contre les
Elle doit viser & faire perdre aux pa- 1L'électricité .pZus cher que les consom- | offets de la crise et contre le plan Ruvg
+rons bien plus que ce qu'ils ont & cé~- mateurs frangais. . : —
der par les revendications. Ainsi done, France-Antilles utilise Directeur de publication : M.E.ZOZOR

Les travailleurs doivent se rendre un truc journalistique bien connu par une gomm1551°n Paritaire : N® 51728
compte qu'ils ne feront plier les pa- certaine presse d scandales pour tromper Bor;engzdan gu Journal : G. BEAUJOUR
trons qu'en les menagant de but perdre. ses lecteurs, attirer plus de clients et B B 386 F.DF.

 Or, cette mencace, elle, ne peut faire par la méme occasion de la propa- Ronge du Journal : Pointe-z-pi
s'exercer dans une seule entreprise ni gande pour le gouvernement : mentir, Sare - Pointesaspitre
mentir, tout en mentant. Sémesupplément au mensuel N® 73
(Suite page 2) o ‘ -
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méme dans une seule branche. Il faut toute
la force de la classe ouvriére. |1 faut
agir tous ensemble. Avec un programme

qui soit celui de tous les travallleurs

et qui vise une amélioration réelle du
sort des pauvres, en s'attaquant aux blens
des riches.

C'est dans cette vole-13 que doivent
s'engager les travailleurs s'ils ne veu-
lent connaftre désillusions et défaites
graves,

ll ne leur en colitera pas plus que
de se battre en ordre dispersé comme
c'est le cas actuellenent. La lutte tous
ensemble n'a que des avantages.

Avantage de | efficacité qui aurait
vite fait de dressar contre les patrons
arrogants de ce pays une telle masse en
cloére qu'ils auraient vite fait d'appren-
dre a la respecter.

Avantage d'ajnrendre & se battre pour
une cause commune. dfapprendre 3 se con-
sidérer comme memures d'une méme classe,
ayant les mémes intér3ts & défendre.

La classe cuvriére 3 les moyens de
mener dans ce pays une telle politique.

Il suffit qu'elle le veuille vraiment.
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Pointe a Pitre )

CITE MORTENOL : LA NEGLIGENCE
CRIMINELLE DE LA S.1.6.

En novembre 76, & la cité de Mortenol
un enfant de deux ens mourait des suites
'd’une chute. C'est en jouant dans les es-
caliers qgue cet enfant est tombé, car la
balustrade métalliqu:, mal scellée ou
'trop ancienne, 1 cécé.

: Depuis ce drang, la S.I.G., propriétai-
re des L&timents, n'a trouvé comme solu-
ttion que da fairz apposer contre les an-
‘ciennes balustrades (en fer) des planches
isur lesquelles est ainscrit : "DANGER".

- Comment un enfant qui ne sait pas lire
‘peut-il prendre conscierce du danger ?
‘D'ailleurs, méme un adulte peut tomber
puisque la cité, la nuit n'est pas éclai-
‘rée et gue ces barrieéres ne sont pas si-
‘gnalées par des points lumineux.

P C'est bien slr par un souci monstrueux
fd’éconorie que le S.I.G. refuse de faire
rremplacer les Frarriéres et éclairer
§les escaliers 1le nuit. Par cette at-
titude la S.I.G. et son directeur se ren-
dent responsalles de la mort de cet en-
fant ET DE TOUT AUTRE ACCIDENT survenant
‘pour des raisons semblables dans cette
‘cité. Ce méme directeur a d'ailleurs fait
fpreuve d'un cynisme écoeurant, lorsque,
aprés ce terrible accident, il a dit :
“"c'est aux parents de surveiller leurs
_enfants”.

©  Puisque la cupidité de ce monsieur

- est sans limites, les locataires ont des
“moyens d'agir, notamment la gréve des

: loyers en attendant que la sécurité de
ftous eoit assurée !

~
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GUADELOUPE

La gréve des employés du commerce
continue. A 1'arrogance et au durcis-
sement de ton des patrons les grévis-
tes ont répondu en durcissant et en é-
largissant leur action : SOFROI, SUPERET-
TE sont entrés en gréeve.

" Le moral des travailleurs du commer-
ce est trés élevé. Bien qu’ils n'aient
pas réussi ou cru devoir pour 1'instant
se donner une direction qui soit un vé-
ritable comité de greve, il reste que
leur participation au mouvement est gran-
de, la direction du SPECOG ayant une at-
titude plus démocratigue vis-a-vis des
travailleurs que bien d'autres syndicats
lorsqu'’il y a une greéve.

Pourtant, malgré cela, nous pensons
qu'il est quand méme de 1'intérét des
travailleurs de mettre sur pied une
direction indépendante des syndicats.
Indépendance ne signifie pas nécessai-
rement opposition ou hostilité. Cela
veut simplement dire gque pour les tra-

' vailleurs ce comité de gréve sera une

. garantie supplémentaire que leurs inté-
réts seront bien et & tout moment
défendus.

Nous publions ci-contre un extrait
d’'un texte qui a été distribué aux gré-
 vistes par nos camarades du commerce.

La gréve du commeree tient bon!

"(...) La démocratie d'une gréve ce n'est
pas comme le fait le SPECOG que le syndi-
cat acceptent que les travailleurs s'ex-
priment et fassent savoir leurs désirs.
C'est quand méme la moindre des choses. Non,
la démocratie dans la lutte c'est que les
travailleurs aient le contrdle réel du mou-
vement par un organisme qui ne soit ni SPE-
COG ni CGT. Car ce n'est qu'ainsi que, d'a-
bord, les divisions syndicales perdront
leurs raisons d'étre, enlevant tout prétexte
a ceux gui hésitent & rejoindre le mouvement
en cas de désaccord avec lessyndicats. Ce
gui n’est pas rare dans les greves de ce ty-
pe. Et enfin, la gréve non seulement doit
permettre aux travailleurs d'améliorer leurs
salaires et leurs conditions de travail mais
elle doit aussi leur apprendre & se battre
toujours mieux et pour des objectifs qui dé-
passent les problémes de salaires. .Les tra-
vailleurs doivent certes prendre conscience
qu'ils ont la force, le nombre mais sncore
qu'ils peuvent &tre aussi la téte qui dirige

Si les travailleurs du commerce parvien-
nent & diriger eux-mémes cette lutte, s'ils
tiennent bon, ils ont la possibilité d'arra-
cher une retentissante victoire face aux
patrons.(...])"
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Comment Mme Vel

equilibre un budget

Une fois de plus, Mme Veil, ministre
de la Santé a ameuté la télé, la radio,
les journauxr afin de nous expliquer de
quelle maniére elle va combler le défieit
de la Sécutité Soctiale. Périodiquement el-
le essaie de nous faire croire que ce dé-
ficit est le fait : d'une part des hopi~
taux, d'autre part des gens qui consom-
ment trop de médicaments dits de "econfort!

Voild une explication bien simpliste,
car le seul responsable a'est le gouver-
nement. C'est luil qut facture aux hdpitaux
le prix de la TVA sur les médicaments, le
matériel etc...Ce méme gouvernement qui ne
finance pas les hépitaux (¢’est la Sécuri-
té Sociale qui pate le prix de journée),
trouve ainst le moyen de soutirer de 1'ar-
gent dans les caisses de la Sécurité So-
etale, c'est-d-dire dans la poche des
travailleurs.

De plus certains patrons des grandes
-entreprises doivent des millions de coti-
sations d la S.S. et cela deputis des an-
nées. L'état ne fait rien pour les obli-
ger d payer. Et Mme Veil, en bornne repré-
sentante de ce gouvernement, se garde bien
de dénoncer les vrais responsables car
toutes ses élucubrations n'ont qu'un seul
but : faire "avaler" aux travailleurs que
bientdt certains médicaments ne leur se=
ront plus remboursés qu’'d 30 ou 40%.

C'est en tout cas la solution que Mme
Veil a trouvée. Aux travailleurs mainte-
nant de ne pas se latsser faire.

GUADELOUPE

Lo sifuafion sogqrave

pour les frovailleurs agricoles

Cette année, la situation dans la can-
ne est dramatique. En effet, depuis 1'ou-
verture de la récolte,; les ouvriers agri-
coles ont de grandes difficultés a obte-
nir une journée de travail. Ceci pour de
multiples raisons, notamment :

- la mécanisation de la coupe
- la pléthore de coupeurs et d’'amarreuses.

Ainsi, les capitalistes de la canne se
soucient peu de 1'importance du chomage
en Guadeloupe st utilisent de plus en plus
les machines & couper la canne. Cette mo-
dernisation se fait au détriment des ou-
vriers agricoles. Ceux-ci n’ont méme plus
les guelques journées de travail nécessai-
res pour se nourrir eux et leur famille.

Ceci est d'autant plus grave gue 1l'aug-
mentation du chdmage fait que des travail-
leurs de plus en plus nombreux se tournent
vers la coupe de la canne pour se procu-
rer guelque argent. Aussi, profitant de
la situation, les capitalistes distri-
buent le travail en payant au rabais et
a la téte du client.

Plus encore, la discrimination entre
hommes et femmes bat son plein. En effet,
dans la région de Bonne-Mére par exemple,
une amarreuse travaillant en tandem avec
un coupeur obtient 3/4 d’une téche alors
que ce dernier obtient une téche complete
soit 70 m sur 4 rangs. C’est 13 une situ-
ation intolérable.

Les travailleurs des champs devront
s’organiser pour imposer la répartition
du travail entre tous sans diminution de
salaire, afin aussi de supprimer les dif-
férences entre salaires des hommes et sa-
laires des femmes.



